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COPIA DI DELIBERAZIONE 

DELL’ASSEMBLEA  
 

n. 13 del 28.07.2014 
 
Oggetto: Avviso pubblico per la selezione del direttore: modifiche Allegato D al Regolamento 

di organizzazione e conseguente integrazione dell’avviso e proroga dei termini. 

 
L’anno 2014, il giorno 28 del mese di luglio, alle ore 17.30 in seconda convocazione, essendo 
andata deserta la prima convocazione, presso il centro Docens del Centro Direzionale Zipa di Jesi, 
si è riunita, convocata con apposito avviso prot. n. 3350 del 17.07.2014, l’Assemblea con la 
registrazione delle seguenti presenze: 
 
Presidente della seduta: Casagrande Esposto Patrizia 

Segretario verbalizzante: Scaglia Simonetta 
 

N° COMUNE COMPONENTE 
S=Sindaco 

V=Vice Sindaco 
D=Delegato 

Quota 
presente 

Quota 
assente 

1 AGUGLIANO    0,92 

2 ANCONA Fabio Fiorillo D 18,08  

3 ARCEVIA    2,19 

4 BARBARA    0,35 

5 BELVEDERE OSTRENSE Maurizio Donninelli D 0,66  

6 CAMERANO Costantino Renato D 1,30  

7 CAMERATA PICENA    0,40 

8 CASTELBELLINO Massimo Costarelli D 0,67  

9 CASTELFIDARDO    3,17 

10 CASTELLEONE DI SUASA Franco Bellagamba D 0,45  

11 CASTELPLANIO Dino Sabbatini D 0,69  

12 CERRETO D'ESI Italo Mazzolini D 0,72  

13 CHIARAVALLE    2,53 

14 CORINALDO Matteo Principi S 1,36  

15 CUPRAMONTANA Enrico Giampieri D 1,07  

16 FABRIANO    7,80 

17 FALCONARA MARITTIMA    5,00 

18 FILOTTRANO    2,28 

19 GENGA Sauro Farinelli D 1,08  

20 JESI Cinzia Napolitano D 7,67  
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21 LORETO    2,07 

22 MAIOLATI SPONTINI    1,18 

23 MERGO Antonio Cola S 0,24  

24 MONSANO Roberto Campelli S 0,61  

25 MONTECAROTTO Mirco Brega S 0,61  

26 MONTEMARCIANO Liana Serrani S 1,76  

27 MONTE ROBERTO Marco Bini D 0,55  

28 MONTE SAN VITO Mirco Anselmi D 1,15  

29 MORRO D'ALBA    0,49 

30 NUMANA     0,66 

31 OFFAGNA    0,39 

32 OSIMO Michela Glorio D 6,01  

33 OSTRA Abramo Franceschini D 1,49  

34 OSTRA VETERE Luca Memè S 0,90  

35 POGGIO SAN MARCELLO    0,26 

36 POLVERIGI    0,76 

37 ROSORA Lamberto Marchetti S 0,39  

38 SAN MARCELLO Pietro Rotoloni S 0,59  

39 SAN PAOLO JESI Sandro Barcaglioni S 0,24  

40 SANTA MARIA NUOVA Angelo Santicchia S 0,84  

41 SASSOFERRATO Ugo Pesciarelli S 2,63  

42 SENIGALLIA Maurizio Memè D 8,14  

43 SERRA de' CONTI Stefania Valentini D 0,83  

44 SERRA SAN QUIRICO Tommaso Borri S 1,01  

45 SIROLO    0,73 

46 STAFFOLO Patrizia Rosini S 0,66  

47 TRECASTELLI    1,42 

48 PROVINCIA DI ANCONA Patrizia Casagrande Esposto  5,00  

  TOTALE   %   presenze / assenze  67,40% 32,60% 
 
 
Sono presenti il dott. ing. Massimo Sbriscia della Provincia di Ancona e il sig. Gianluca Fioretti per 
il Comitato di Coordinamento. 
 
Sono presenti i Revisori dei Conti dott. Massimo Felicissimo, dott. Lorenzo Novelli e dott. Paolo 
Massinissa Magini. 
 
Dell’ATA sono presenti i Direttori, dott.ssa Simonetta Scaglia e dott. Raffaello Tomasetti. 
 
La seduta è pubblica. 
 
Il Presidente, constatata la presenza di n. 30 rappresentanti degli Enti convenzionati pari al 67,40% 
delle quote e dichiarata, pertanto, la presenza del quorum costitutivo stabilito per la validità della 
seduta in seconda convocazione, invita i convocati a deliberare in merito al punto 2) dell’ordine del 
giorno. 
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Oggetto: Avviso pubblico per la selezione del direttore: modifiche Allegato D al 
Regolamento di organizzazione e conseguente integrazione dell’avviso e proroga 
dei termini. 

 
L’ASSEMBLEA 

 
RICHIAMATA la deliberazione n. 6 del 13.03.2014 con la quale è stato approvato l’allegato D al 
Regolamento di organizzazione contenente le norme integrative per la selezione del Direttore 
dell’ATA; 
 
PRESO ATTO che in data 30.06.2014 si è proceduto all’avvio della pubblicazione dell’avviso di 
selezione in oggetto sul sito dell’ATA e sugli Albi pretori degli enti costituenti l’ATA, ravvisando 
la necessità di pubblicarlo anche sul BUR Marche come previsto dal suddetto Regolamento; 
 
ATTESO che nel frattempo sono intervenute esigenze di modificare i requisiti di accesso di cui 
all’allegato D al Regolamento di organizzazione, al paragrafo “Criteri per la nomina e modalità di 
valutazione”, come segue: 

(omissis) 

da: I candidati dovranno possedere uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea almeno 
quadriennale (vecchio ordinamento), laurea specialistica (D.M. n. 509/1999), laurea 
magistrale (D.M. n. 270/2004) in Economia e Commercio, Giurisprudenza, Architettura, 
Ingegneria, Scienze Ambientali, Agraria.  

a: I candidati dovranno possedere uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea almeno 
quadriennale (vecchio ordinamento), laurea specialistica (D.M. n. 509/1999), laurea 
magistrale (D.M. n. 270/2004) in Economia e Commercio, Giurisprudenza, Architettura, 
Ingegneria, Scienze Ambientali, Agraria, Chimica, Geologia o lauree equipollenti.  

(omissis) 

da: I candidati dovranno inoltre avere maturato tre anni di comprovata esperienza 
professionale nella pubblica amministrazione, in enti di diritto pubblico, aziende pubbliche 
e private, in posizioni per l’accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea 
o laurea specialistica o laurea magistrale. 

a: I candidati dovranno inoltre avere maturato tre anni di comprovata esperienza 
professionale con qualifica di dirigente ovvero cinque anni in posizioni funzionali previste 
per l’accesso alla dirigenza (come previsto all’art. 19 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e 
s.m.i.) nella pubblica amministrazione, in enti di diritto pubblico, aziende pubbliche e 
private.  

(omissis) 

 
DATO ATTO che di conseguenza si è ritenuto di non proseguire con la pubblicazione sul BUR 
Marche e di ritirare la pubblicazione dal sito dell’ATA e dagli Albi pretori; 
 
PRESO ATTO che apportando le suddette integrazioni all’Allegato D al Regolamento di 
organizzazione occorre rimodulare l’avviso di selezione, stabilendo quale nuova scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione il 01.09.2014; 
 
VISTO il seguente parere: 
Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e contabile del presente atto, ai 
sensi dell’art. 49, co. 1, del D.Lgs. n. 267/2000. 
Ancona, 28.07.2014 

 f.to Dott. Raffaello Tomasetti f.to Dott.ssa Simonetta Scaglia 
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Con la seguente votazione espressa in forma palese per alzata di mano: 
 
PRESENTI:  30 pari a quote  67,40% 
ASTENUTI:   / pari a quote      /    
VOTI FAVOREVOLI:  30 pari a quote  67,40% 
VOTI CONTRARI:  / 

 
 

DELIBERA 
 
 

1) Di stabilire che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente deliberato; 

2) Di integrare e modificare l’Allegato D al Regolamento di organizzazione approvato con 
deliberazione n. 6 del 13.03.2014, al paragrafo “Criteri per la nomina e modalità di 
valutazione”, come segue: 

(omissis) 

da: I candidati dovranno possedere uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea almeno 
quadriennale (vecchio ordinamento), laurea specialistica (D.M. n. 509/1999), laurea 
magistrale (D.M. n. 270/2004) in Economia e Commercio, Giurisprudenza, Architettura, 
Ingegneria, Scienze Ambientali, Agraria.  

a: I candidati dovranno possedere uno dei seguenti titoli di studio: diploma di laurea almeno 
quadriennale (vecchio ordinamento), laurea specialistica (D.M. n. 509/1999), laurea 
magistrale (D.M. n. 270/2004) in Economia e Commercio, Giurisprudenza, Architettura, 
Ingegneria, Scienze Ambientali, Agraria, Chimica, Geologia o lauree equipollenti.  

(omissis) 

da: I candidati dovranno inoltre avere maturato tre anni di comprovata esperienza 
professionale nella pubblica amministrazione, in enti di diritto pubblico, aziende pubbliche 
e private, in posizioni per l’accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea 
o laurea specialistica o laurea magistrale. 

a: I candidati dovranno inoltre avere maturato tre anni di comprovata esperienza 
professionale con qualifica di dirigente ovvero cinque anni in posizioni funzionali previste 
per l’accesso alla dirigenza (come previsto all’art. 19 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e 
s.m.i.) nella pubblica amministrazione, in enti di diritto pubblico, aziende pubbliche e 
private. 

(omissis) 

e al paragrafo “Fasi di valutazione” - punto A) Esperienze professionali – comma 1), che 
togliendo un errore di trascrizione diventa: 
- Pubblica amministrazione di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 

165/2001, compresi i consorzi ex L.R. 28/1999, punti 1 per anno;  

3) Di dare mandato alla struttura di adeguare di conseguenza l’avviso di selezione del Direttore 
dell’ATA, procedendo tempestivamente alla sua pubblicazione sul BUR Marche, sul sito 
dell’ATA nell’area “Amministrazione Trasparente” - sezione “Bandi e concorsi” e sugli Albi 
pretori degli enti costituenti l’ATA, stabilendo quale nuova scadenza per la presentazione delle 
domande di partecipazione il 01.09.2014. 

 
******* 
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Il presente atto viene letto, approvato e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE DELLA SEDUTA IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

  f.to Patrizia Casagrande Esposto  f.to Simonetta Scaglia 

 

 
Certificato di pubblicazione : 
 
si attesta che del presente atto è stata disposta la pubblicazione all’Albo Pretorio on line in data 
odierna, per 15 giorni consecutivi. 
 
 
Ancona, 29/07/2014 
 
(  ) la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile. 

 
 IL RESPONSABILE  
 F.to Simonetta Scaglia 
 
 
 
 
 
Il presente atto è esecutivo il .............................. 
 
                 Per decorrenza dei termini di cui all’art. 134 del D.lgs.267/2000. 
           
 
 IL RESPONSABILE  
  
 
 
 
 

 
 
 

 
CERTIFICATO DI ESEGUITA PUBBLICAZIONE 

 
Ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs. n. 267/2000 si certifica che copia della presente deliberazione è stata 

affissa all’Albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal ____________ al ______________  

 
 
Ancona, ____________ IL RESPONSABILE 
 
 
 


